Nascholingsverplichting

De nascholingsverplichting ziet er voor vakleerkrachten sinds schooljaar 2020-2021 als volgt uit:

.. .. Daarvan minimaal
minimaal te volgen per drie jaar te . .
binnen het Huis van
lessen per week | uren behalen aantal .
eriaar unten Reflectie per 3
per) P jaar™
9-30 16 48 9
7-8 13 39 9
5-6 10 30 7
3-4 8 24 6
2 5 15 6
1 3 9 6

Met uw persoonlijke (na)scholingsbudget hebt u de keuze zelf nascholing te zoeken die bij u
past. In het kader van het toegankelijk maken van specifiek vakgerichte cursussen stelt PC GVO
een eigen nascholingsprogramma op in overleg met vakleerkrachten en regiobegeleiders. Dit
gezamenlijk aanbod voorziet in maatwerk, aansluiting op de specifieke werkpraktijk, versterking
van het teamgevoel en samenwerking, ontlasting van de vakleerkracht bij het vinden van goede
en betaalbare nascholing en tot slot efficiéntie.

Uw verplichte (na)scholingspunten verzamelt u uit het interne aanbod, of eventueel extern?.
Naast het aanbod uit de brochure leveren deelname aan de tweejaarlijkse studiedag van
Protestants Centrum GVO en de tweejaarlijkse sectordag scholingspunten op. Ook kunt u
gebruik maken van het nascholingsaanbod van een van de andere G/HVO-organisaties. Uw
regiobegeleider kan u desgewenst adviseren bij het maken van uw keuze.

Per erkend klokuur nascholing wordt 1 nascholingspunt toegekend. Bij meerdaagse
themacursussen moeten alle bijeenkomsten zijn gevolgd om voor de punten in aanmerking te

komen. Personeelsvergaderingen/vakleerkrachtenbijeenkomsten gelden niet als nascholing.

Eenvoorbeeld: hoe kan de verplichting van 16 punten eruitzien?

Activiteit Punten
Maatjesleren in het kader van het Huis van

. 3 punten
Reflectie
1 studiedag (sector of PC GVO) 4 punten
3 themabijeenkomst van 3 uur 9 punten
Totaal 16 punten

De nascholingsverplichting behelst maar 10% van de uren, die vakleerkrachten ter beschikking
hebben voor deskundigheidsbevordering. Het scholingsbudget, vastgelegd in de CAO 2025
wordt ingezet voor verplichte nascholing.

1 Sinds schooljaar 2026/2027. Huis van Reflectie is vervanging van eerdere verplichte intervisie.
2 Inzet externe cursussen altijd na overleg en toestemming met de regiobegeleider.



Extern aanbod

Voorheen konden alleen vakleerkrachten met de maximale nascholingsverplichting (16 punten
per jaar) maximaal drie punten per jaar behalen met externe activiteiten. Dit beleid is verruimd
enveranderd na de invoering van het persoonlijke scholingsbudget, volgens de CAO. Voortaan
kan elke docent, ongeacht de omvang van zijn/ haar nascholingsverplichting, punten extern
halen.

Zie de bijlage voor randvoorwaarden en suggesties.

Achtergronden bij het nascholingsbeleid

Een uitgebreide toelichting op het nascholingsbeleid lees u in de notitie Beleidskader
Scholingsbudget PC GVO


https://pcgvo.nl/app/uploads/2026/09/01.-Beleidskader-Scholingsbudget-PC-GVO-2026_juli-2026-180920260.pdf
https://pcgvo.nl/app/uploads/2026/09/01.-Beleidskader-Scholingsbudget-PC-GVO-2026_juli-2026-180920260.pdf

Bijlage: Externe professionaliseringsactiviteiten

Voorwaarden

e Je kiest de cursus of activiteit in overleg en na toestemming met je regiobegeleider.

e Daarbij lever je het Aanvraagformulier Externe nascholing in bij de regiobegeleider en
voegt de cursusomschrijving toe.

e 1Inhoudelijk uur =1 punt.®

e Jeoverlegt na afloop een certificaat/ bewijs van deelname.®

e Jeregiobegeleider vraagt je vooraf om je leervraag en leeropbrengst (achteraf) vast te
leggen in je POP.

e Het blijft altijd een vereiste om aanbod uit het Huis van Reflectie te volgen.

e Externe professionaliseringsactiviteiten worden betaald vanuit je persoonlijke
scholingsbudget. Interne scholing wordt ook in mindering gebracht op het beschikbare
persoonlijke scholingsbudget.

e Punten van externe activiteiten dien je te verzilveren in het schooljaar waarin het
certificaat/bewijs van deelname wordt uitgereikt.

Bij de beoordeling van de externe activiteit let je regiobegeleider op het volgende:

e Draagt de professionaliseringsactiviteit bij aan het onderhouden van de
vakinhoudelijke (hermeneutische/missionaire), pedagogische of didactische
competentie?

e Sluit de professionaliseringsactiviteit aan bij Krijtlijinen voor PC GVO?

e Sluit de professionaliseringsactiviteit aan bij jouw individuele leerbehoeften?

e Volgje deze scholingsactiviteit samen met een andere vakleerkracht, ter
bevordering van de implementatie in de werkpraktijk.

Voor concrete suggesties: zie de tabel op de volgende bladzijden.

3 Bij literatuurstudie gelden afwijkende voorwaarden. Zie de tabel op de volgende bladzijden.


https://pcgvo.nl/app/uploads/2026/09/Procedure-en-aanvraag-nascholingsbudget-extern_intern-PCGVO-juli-2026-18092026.pdf

Suggesties

Activiteit

Punten

Afsluiting

externe cursus

vakinhoudelijk
(hermeneutisch /
missionair), pedagogisch of
didactisch

1 perinhoudelijk uur
(urenberekening
conform het
programma)

nascholing voor
groepsleerkrachten

1 perinhoudelijk uur
(urenberekening
conform het
programma)

vakdidactische nascholing
voor vakleerkrachten
Godsdienst/
Levensbeschouwing

1 per inhoudelijk uur
(urenberekening
conform het
programma)

nascholing voor predikanten

1 per inhoudelijk uur
(urenberekening
conform het
programma)

theologische cursus /
module / opleiding

1 per inhoudelijk uur
(urenberekening
conform het
programma)

symposium / studiedag/
lezing... (extern)

vakinhoudelijk
(hermeneutisch /

1 per inhoudelijk uur
(urenberekening
conform het

vakinhoudelijk

(hermeneutisch /

missionair), pedagogisch of | Programma)
didactisch
e-learning 1 per uur

(urenberekening
conform het
programma)

Bewijs van deelname

De regiobegeleider vraagt
om:

- cursusbeschrijving.

- ingevuld formulier
Procedure en aanvraag

- PC GVO-gerelateerde
leervraag vooraf (POP)

- beschrijving leeropbrengst
(POP)

-collega die deze
nascholing ook volgt.



https://pcgvo.nl/app/uploads/2026/09/Procedure-en-aanvraag-nascholingsbudget-extern_intern-PCGVO-juli-2026-18092026.pdf

missionair), pedagogisch of
didactisch

Bestuderen vakliteratuur,

incl. verslaglegging
vakinhoudelijk
(hermeneutisch /
missionair), pedagogisch of
didactisch

1 per 100 blz. met een
maximum van 3 per
boek

max. 1 keer per drie jaar

Opnemen in POP:

- PC GVO-gerelateerde
leervraag (vooraf)

- samenvatting

- leeropbrengst




